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Oggetto: Rettifica determina dirigenziale R.G. n. 976 del 30/10/2012, int. n. 118/12, avente per oggetto
“Procedure selettive per progressioni orizzontali all’ interno dell’Ente.Nomina vincitori ed attribuzione
nuova posizione economica orizzontale.”

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AMMINISTRATIVA

VISTA la determina dirigenziale R.G. n. 976 del 30/10/2012, int. rl./118/12, in oggetto generalizzata, con la quale
venivano nominati i dipendenti vincitori nelle procedure selettive, per progressioni orizzontali all' interno dell’Ente,
avviate con determinazione dell’Area Amministrativa R.G. n. 760 del 19/07/2011, int. n. 136/11, attribuendo la
nuova posizione economica orizzontale avente decorrenza 01/01/2010;

CONSIDERATO che, a seguito dei recent trasferimenti di mobilita interna, nel superiore atto | dipendenti Petralia
Pancrazio e Brazzante Giuseppe venivano indicati nellArea di attuale assegnazione, rispettivamente Area
Amministrativa ed Area Gestione Entrate Tributarie ed Extratributarie;

RILEVATO che:

- la progressione economica orizzontale, di cui alla presente graduatoria, & relativa all'anno 2010;

- i nominativi dei dipendenti Petralia Pancrazio e Brazzante Giuseppe devono essere indicati nelle aree di
appartenenza con riferimento allanno 2010;

- il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo anno 2010 destinava allistituto delle progressioni orizzontali la
somma di € 9.718,26, cosi suddivisa tra le aree:

AREA BUDGET
AMMINISTRATIVA € 2.303,00 per n. 01 valutatore
ECONOMICO-FINANZIARIA € 813,16 per n. 02 valutatori
ENTRATE TRIBUTARIE ED EXTRATRIBUTARIE € 2.240,00 per n. 02 valutatori
TECNICA € 2.050,00 per n. 02 valutatori
VIGILANZA € 2.312,10 per n. 02 valutatori
[TOTALE €9.718,26 vy

PRESO ATTO che devesi, pertanto, effettuare una rettifica della determinazione dirigenziale R.G. n. 976 del

. 30/10/2012, int. n. 118/12, avente per oggetto “Procedure selettive per progressioni orizzontali all’ interno

del’Ente. Nomina vincitori ed attribuzione nuova posizione economica orizzontale.”,;




VISTL:
_il bando di selezione interna, approvato con determinazione del’Area Amministrativa R.G. n. 760 del

19/07/2011, int. n. 136/11;
-il vigente regolamento comunale sullordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione

del Consiglio comunale n. 41/2003 e ss. mm. ed ii.;
-il vigente regolamento comunale di contabilita;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa

RETTIFICARE la determina dirigenziale R.G. n. 976 del 30/10/2012, int. n. 118/12 avente per oggetto “Procedure
selettive per progressioni orizzontali all’ interno dell’Ente. Nomina vincitori ed attribuzione nuova posizione

economica orizzontale.”
NOMINARE i sottoelencati dipendenti vincitori nelle procedure selettive, per progressioni orizzontali all’ interno

dellEnte, avviate con determinazione dell’Area Amministrativa R.G. n. 760 del 19/07/2011, int. n. 136/11,
attribuendo la nuova posizione economica orizzontale avente decorrenza 01/01/2010:

AREA AMMINISTRATIVA

[ Posizione economica da C1a C2 i ]

Ucchino Antonio punti 100

| Posizione economica da B6 a B7

Settimo Antonina punti 100

[Posizione economica da B3 a B4 4
Limina Giuseppe punti 100

[Posizione economica da B3 a B4 — 4
Bonfiglio Vincenza punti 97

[ Posizione economica da B1a B2 ]

Reitano Rosario punti 82
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AREA ECONOMICO-FINANZIARIA

[Posizione_economica da C1 a C2

Pennino Rosalba punti 100

AREA GESTIONE ENTRATE TRIBUTARIE ED EXTRATRIBUTARIE

[ Posizione economica da D1 a D2

Petralia Pancrazio punti 162

[ Posizione_economica da C1aC2

Di Gangi Anna G. punti 100

[ Posizione economica da B1 a B2

Cordima Antonino punti 79

AREA TECNICA

[ Posizione economica da D1 a D2

Brazzante Giuseppe 7 punti 130
[Posizione economica da C1a C2

Cani Gaetano punti 100
[ Posizione economica da B3 a B4

Sciuto Bruno punti 100

AREA VIGILANZA
[ Posizione economica da D2 a D3
.+~ Franco Rosario punti 162

Il Responsabile Area Amministrativa
(Dr.ssa S' Di Bella)
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Il Responsabile Servizio
(Dr.ssa Annpa Amoroso)




